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1.Содержание отчета 

 

№ 

п/п 1. Общие сведения об учреждении 

1.1. Перечень видов деятельности Учреждение реализует образователь-

ные программы начального общего об-

разования, основного общего образо-

вания, среднего общего образования, 

дополнительного образования детей. 

1.2. Перечень услуг (работ), оказываемых по-

требителям за плату, и потребителей дан-

ных услуг 
Дополнительные платные образова-

тельные услуги не оказываются 

 

1.3. Перечень разрешительных документов 

 

 

1.Лицензия выдана 30.11.2012г. рег. № 

493-9 серия РО №032843, бессрочная 

от 14.11.2011г 

2. Устав, утвержденный постановлени-

ем администрации города Орска от 

25.03.2011г. №2108п 

3. Государственная аккредитация  об-

щеобразовательного учреждения 

№1603-10 серия 56ЛО1 №0003130 от 

02.03.2015г 

  Ед. 

изм 
на 01.01.2015г. на 01.01.2016 г. 

1.4. Количество штатных единиц: ед. ЦБ ЦБ 

- адм. персонал  6,18 5 

- пед. персонал 

- учеб-вспомог.,служащие 

 

 

3,64 

32,98 

33,83 

2,5 

- МОП  23,82 19 

Всего: ед 66,62 60,33 

 Квалификация сотрудников (на на-

чало и на конец отчетного года): 

 

чел. 

  

-высшая категория  2 2 

-1 категория  13 15 

-2 категория  2  

-без категории  4 3 

-соответствие  4 5 

Всего:  25 25 

1.5. Средняя годовая заработная плата 

руководителя  и на  сотрудника за 

два предыдущих года: 

 

- руководителя  

 

руб.  

 

 

 

27 600,00 

 

 

 

 

 

23 534,17 
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- на 1 сотрудника 

 

15 026,81 

 

14 258,97 

 

 

 

 

1.6. Объем финансового обеспечения 

муниципального задания учредите-

ля за два предыдущих года 

 

руб 

12 295 934,23 13 618 817,78 

1.7. Объем финансового обеспечения 

развития учреждения в рамках про-

грамм, утвержденных в установлен-

ном порядке, за два предыдущих 

года  

 

руб 

 

 

 

13 433 608,99 618 364,78 

1.8. Объем финансового обеспечения 

деятельности, связанной с выполне-

нием работ или оказанием услуг, в 

соответствии с обязательствами пе-

ред страховщиком по обязательно-

му социальному страхованию за два 

предыдущих года, руб. 

руб. 

232 765,49 715 770,25 

  Ед. 

изм 
на 01.01.2015г. на 01.01.2016г. 

1.9. Информация об исполнении муни-

ципального задания учредителя за 

два предыдущих года: 

   

- наличие лицензии ед. выдана 

30.11.2012г. рег.№ 

493-9 серия РО 

№032843,бессрочн

ая от 14.11.2011г 

выдана 

30.11.2012г. рег.№ 

493-9 серия РО 

№032843,бессрочн

ая от 14.11.2011г 

-государственная аккредитация  об-

щеобразовательного учреждения 

 №1603-10 серия 

56ЛО1 №0003130 

от 02.03.2015г 

№1603-10 серия 

56ЛО1 №0003130 

от 02.03.2015г 

- укомплектованность кадрами – не 

менее 100% 

 % 
100 100 

- доля учителей с высшим образова-

нием  профессиональным образова-

нием от общего количества учите-

лей – не ниже 70-90 % в зависимо-

сти от вида учреждения 

 % 

98 100 

-доля учителей, имеющих квалифи-

кационные категории, от общего 

количества педагогических работ-

ников – не менее 50-80 %,  в зави-

симости от вида учреждения 

% 

72 75 

- доля учителей, применяющих ин-

формационно-коммуникативные 

технологии обучения – не ниже 50-

90 %  

в зависимости от вида учреждения 

 % 

85 95 
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- доля обучающихся, охваченных 

обучением, от общего количества 

обучающихся учреждения – не ниже 

100%  

% 

 
100 100 

- доля детей-инвалидов, охваченных 

обучением, от общего количества  

детей-инвалидов, подлежащих обу-

чению – не ниже 100 % 

 % 

100 100 

 -сохранность контингента обучаю-

щихся – не ниже 100 % 

% 
100 100 

 - доля выпускников, имеющих по-

ложительные результаты государст-

венной (итоговой) аттестации, от 

общего количества  выпускников 

учреждения – не менее 100 % 

% 

100 100 

 - полнота реализации образователь-

ных программ – не менее 100 % 

% 
100 100 

 - доля обучающихся, обеспеченных 

учебниками, от общего количества 

обучающихся – не менее 100 % 

% 

100 100 

 - уровень удовлетворенности роди-

телей (законных представителей) 

качеством муниципальной услуги – 

не менее 90 % 

% 

95 95 

 -охват питанием учащихся в соот-

ветствии с ВЦП 

% 
88 88 

 -охват питанием учащихся, согласно 

анализа школьного питания 

% 
100 65 

1.10. Информация об осуществлении дея-

тельности, связанной с выполнени-

ем работ или оказанием услуг, в со-

ответствии с обязательствами перед 

страховщиком по обязательному 

социальному страхованию за два 

предыдущих года 

% 

104 47,4 

1.11. Среднегодовая численность работ-

ников за два предыдущих года 

чел 
49 47 
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1.12. 

Состав наблюдательного совета 

 
  С.В.Маслова –  заместитель на-

чальника управления образования 

администрации города; 

 Р.Ф.Письмиренко – главный спе-

циалист администрации Октябрь-

ского района города; 

 Н.Г.Телеш (председатель НС) за-

ведующая МДОАУ «Детский сад 

№99 комбинированного вида «До-

мовенок» г.Орска; 

 Н.В.Антипова – директор МОАУ 

«Средняя общеобразовательная 

школа №31 г.Орска»; 

 Е.Н.Бадаева – директор МОАУ 

«Средняя общеобразовательная 

школа №35 г.Орска»; 

 О.В.Серегина – педагог – психолог 

МОАУ «Средняя общеобразова-

тельная школа №32 г.Орска»; 

 Н.В.Бушуева (секретарь НС) –

учитель начальных классов МОАУ 

«Средняя общеобразовательная 

школа №32 г.Орска»; 

 С.Э.Беткина – учитель информа-

тики МОАУ «Средняя общеобразо-

вательная школа №32 г.Орска». 

 Ю.В.Бикчентаева – специалист 1 

категории отдела муниципальной 

собственности КУИ 

2. Результат деятельности учреждения 

№ 

п/п 

 
Ед. изм 

на 

01.01.2015г. 

на 

01.01.2016г. 

2.1. Темп прироста  балансовой (остаточной) 

стоимости нефинансовых активов к пре-

дыдущему году  

 

% 

 

 

+267,1 (-223) 

 

+0,8 (+37,4) 

2.2. Общая сумма выставленных требований в 

возмещение ущерба по недостачам и хи-

щениям материальных ценностей, денеж-

ных средств, а также от порчи материаль-

ных ценностей 

 

руб. 

 

0 

 

0 

2.3. Темп прироста дебиторской и кредитор-

ской задолженности учреждения в разрезе 

% 
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поступлений (выплат), предусмотренных 

планом финансово-хозяйственной дея-

тельности муниципального учреждения, к 

предыдущему году  

-дебиторская задолженность 

-кредиторская задолженность 

 

 

 

 

% 

% 

 

 

 

 

-89,2 

522,8 

2.4. Причины образования просроченной кре-

диторской задолженности, а также деби-

торской задолженности, нереальной к 

взысканию 

   

2.5. Суммы доходов, полученных от оказания 

(выполнения) платных услуг (работ) 
руб. 0 0 

2.6. 

 

 

 

 

 

Цены (тарифы) на платные услуги (рабо-

ты), оказываемые (выполняемые) потре-

бителям (в динамике в течение отчетного 

периода): 

 

руб. 
Дополнительные платные ус-

луги не оказываются. 

2.7. 

 

Общее количество потребителей, вос-

пользовавшихся услугами (работами) уч-

реждения, в том числе: 

 

  

- количество потребителей, воспользо-

вавшихся бесплатными услугами (рабо-

тами) по видам услуг 

чел 353 373 

- частично платными услугами (работами) 

по видам услуг 
чел 0 0 

- полностью платными услугами (работа-

ми) по видам услуг: 
чел 

 

0 

 

0 

2.8. Количество жалоб потребителей и приня-

тые по результатам их рассмотрения меры 

 
нет нет 

2.9. Показатели расхода тепловой энергии, 

электрической энергии, воды за два пре-

дыдущих года: 

 

 

 

  

- тепловая энергия Гкал/ч 1036,589 1003,94 

- электрическая энергия Квт.ч 88695 69397 

- вода М.куб. 679 884 

- горячая вода М.куб. 588,90 597 

2.10. Показатели удельного расхода тепловой 

энергии, электрической энергии, воды за 

два предыдущих года 

 

 

 

  

- тепловая энергия Гкал/ 

кв.м. 

0,18 0,18 

- электрическая энергия Квт.ч/к

в.м 

15,94 12,47 

- вода М.куб./

чел. 

1,82 2,36 

-горячая вода М.куб./

чел. 

1,57 1,6 

2.11. Темпы роста показателей удельного рас-

хода тепловой энергии, электрической 

%   
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энергии, воды к предыдущему году  

- тепловая энергия % 99,99 

- электрическая энергия % 78,23 

- вода % 129,67 

 -горячая вода % 101,91 

2.12. Общая сумма прибыли после налогооб-

ложения в отчетном периоде, образовав-

шаяся в связи с оказанием частично плат-

ных и полностью платных услуг (работ) 

за два предшествующих года 

руб. 0 0 

 

Применив ведомственную методику расчета объемов потребления энергетических ресурсов в 

сопоставимых условиях (приказ УО от 06.02.2013г. №71 с изменениями),  была обеспечена эконо-

мия энергоресурсов, в том числе по холодному водоснабжению 6,75 %(увеличение численности на 

20 единиц, при расчете в сопоставимых условиях темп роста составил 122,91%),  в 2015г. в срав-

нении с 2014г., по горячему водоснабжению перерасход произошел из-за увеличения потребите-

лей, в сопоставимых условиях учреждение достигло экономии 4%.
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в руб. 

Показатель 

Всего 

В том числе  

По лицевым счетам, откры-

тым в органах, осуществ-

ляющих ведение лицевых 

счетов учреждений 

По счетам, открытых в 

кредитных организаци-

ях 

план 
кассовое ис-

полнение 
план 

кассовое ис-

полнение 
план 

кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 7 

Остаток средств на начало периода   890,00       890,00 

Поступления, всего 14 238 566,71 14 245 331,71 14 237 182,56 14 243 947,56 1 384,15 1 384,15 

в том числе:             

- субсидии на выполнение муниципального зада-

ния 
13 618 817,78 13 618 817,78 13 618 817,78 13 618 817,78     

- целевые субсидии 618 364,78 618 364,78 618 364,78 618 364,78     

-бюджетные инвестиции             

- поступления от оказания учреждением услуг 

(выполнения работ), относящихся в соответст-

вии с Уставом учреждения к его основным ви-

дам деятельности, предоставление которых 

для физических и юридических лиц осуществ-

ляется на платной основе, а также поступле-

ний от иной приносящей доход деятельности, в 

том числе: 

1 384,15 8 149,15 0,00 6 765,00 1 384,15 1 384,15 

- платные дополнительные  услуги             

- другие источники (в т.ч. благотворительность) 1 384,15 8 149,15   6 765,00 1 384,15 1 384,15 
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Выплаты, всего (примечание: объемы планируе-

мых выплат, источником финансового обеспече-

ния которых являются поступления от оказания 

учреждениями услуг (выполнения работ), отно-

сящихся в соответствии с Уставом учреждения к 

его основным видам деятельности, предоставле-

ние которых для физических и юридических лиц 

осуществляется на платной основе, формируются 

учреждением в соответствии с порядком опреде-

ления платы, установленным в соответствии с 

действующим законодательством) 

14 246 221,71 14 246 221,71 14 243 947,56 14 243 947,56 2 274,15 2 274,15 

в том числе:             

- оплата труда и начисления на выплаты по оплате 

труда 
10 893 962,39 10 893 962,39 10 893 962,39 10 893 962,39   0,00 

- услуги связи 0,00 0,00   0,00   0,00 

- транспортные услуги 49 436,21 49 436,21 49 436,21 49 436,21   0,00 

- коммунальные услуги 1 898 732,05 1 898 732,05 1 898 732,05 1 898 732,05   0,00 

- арендная плата за пользование имуществом 0,00 0,00   0,00   0,00 

- услуги по содержанию имущества 230 708,02 230 708,02 230 708,02 230 708,02   0,00 

- прочие услуги 826 368,11 826 368,11 824 093,96 824 093,96 2 274,15 2 274,15 

- питание детей 0,00 0,00   0,00   0,00 

- пособия по социальной помощи населению 0,00 0,00   0,00   0,00 

- приобретение основных средств 162 007,07 162 007,07 162 007,07 162 007,07   0,00 

- приобретение нематериальных активов 0,00 0,00   0,00   0,00 

- приобретение материальных запасов 93 444,00 93 444,00 93 444,00 93 444,00   0,00 

- приобретение ценных бумаг в случаях, установ-

ленных федеральными законами 0,00 0,00   0,00   0,00 

- прочие расходы 91 563,86 91 563,86 91 563,86 91 563,86   0,00 

- иные выплаты, не запрещенные законодательст-

вом Российской Федерации 0,00 0,00   0,00   0,00 

Остаток средств на конец периода   5 823,07       5 823,07 

Справочно: объем публичных обязательств, всего             

              



 

 

 


